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案例名称（二号方正小标宋简体）
单位全称，全部成员姓名
一、案例背景（三号黑体）
此部分体现问题导向，重点阐述拟解决的问题及其重要意义。主要包括：基本情况（单位或项目简介、所处行业及行业的政策与发展前景、业务、组织模式、规模、发展阶段等）；案例实施前的管理现状与存在的管理问题；选择此方案的原因、公司（集团）管控要求或国家政策等相关背景。（三号仿宋_GB2312字体）
二、案例内容
此部分是确立工作目标，是解决案例问题的具体实施方案。主要包括：工作目标与总体思路；案例实施具体过程、内容、方法与分析；案例实施中的创新点，与同行业相比，案例的技术创新、组织创新、模式创新、管理创新、服务创新有哪些等。
三、案例取得的成效
此部分是说明案例实施前后的直接效果和间接效果的对比与评价。主要包括：问题解决程度、直接创造的经济效益；本项目的实施带来的其他影响，如对企业战略、管理提升、决策有用性评价等；用户单位、专家学者和第三方评价机构对该案例实施效果的客观评价，对促进工程建设行业同类财税管理工作发展的参考与借鉴意义、产生社会影响力与创新示范作用等。
四、总结及展望
主要包括：案例实施成功的关键因素、改进应用效果的思考以及该案例还存在哪些问题、如何可持续改进及今后发展方向。

说明：
1.以“负责人姓名+案例标题”作为文件名。
2.案例成果正文中各层次编号依次为“一、”“（一）”“1.”“（1）”。其中，标题“一、”采用三号黑体字，标题“（一）”采用三号楷体字，其他内容均采用三号仿宋_GB2312字体。
3.正文中图表须标注编号和图题（置于图片下方）、表题（置于表格上方）。

